Sistel CONTROL

Systems Integration Co.

Politica contra el soborno y la corrupcion

El estricto compromiso de
SistelCONTROL con los mas altos
estandares éticos y morales tiene
como punto clave la politica
contra el soborno y la corrupcién.
Por ello, se prohibe a los
administradores, directivos, socios
y empleados aceptar, ofrecer o
solicitar  cualquier tipo de
remuneracion, gratificacion,
financiacion, beneficio o ventaja
para los servicios de su actividad,

para si mismos o para persona

interpuesta.

Sélo se admitira, en casos

muy puntuales, la recepcion o el

ofrecimiento de regalos de
cortesia de poco valor; asi se
consideran aquellos que tienen un
valor inferior a 25 euros. Estara
siempre prohibida la entrega de

dinero en efectivo.

En Sistel CONTROL creemos
firmemente que la honestidad, la
transparencia y la confianza son
los pilares fundamentales de
cualquier actividad. Por ello, son
estos principios los que rigen
nuestro trabajo diario y las
relaciones que mantenemos con
nuestros clientes, proveedoresy el

resto de partners.

Sr. Jaume Isern Mencid
CEO de SistelCONTROL
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